ZAPISNIK

sa 179. sjednice Upravnog vije¢a Doma za starije i nemoéne osobe Beli Manastir,
odrZane dana 13. listopada 2023. godine, s po¢etkom u 9:00 sati u prostorijama Doma za starije
i nemo¢ne osobe Beli Manastir.

SJEDNICI PRISUSTVUJU CLANOVI UPRAVNOG VIJECA DOMA:
Damir Pauli¢, dipl. oec., Branka Buri¢, dr. med. spec. gin, Valentino Fabing i Nenad Radmani¢

OPRAVDANO ODSUTNI: Marija Matisi¢-Kosanovié¢

PORED CLANOVA UPRAVNOG VIJECA DOMA SJEDNICI PRISUSTVUJU:
Tomislav Peran, dipl. theol. - ravnatelj,

Bozidar Marijanac — voditelj raunovodstva

Tea Zmai¢ Hrgovi¢, univ. mag. iur., pravnica Doma - zapisnicar

Sjednicu otvara g. Damir Pauli¢, predsjednik Upravnog vije¢a Doma za starije i nemo¢ne osobe
Beli Manastir, koji konstatira da sjednici prisustvuju svi ¢lanovi Upravnog vije¢a te da se mogu donositi
pravovaljane odluke i zakljucci.

Predlaze Dnevni red kao u sazivu Broj: 574/23 od 13.10.2023.godine te isti stavlja na
prihvacanje.

DNEVNI RED

1. USVAJANJE ZAPISNIKA SA 178. SJEDNICE (33. SJEDNICE 8. SAZIVA)
UPRAVNOG VIJECA DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI
MANASTIR,

2. DONOSENJE PRAVILNIKA O RADU DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE
BELI MANASTIR,

3. PRETHODNA SUGLASNOST NA PRIJEDLOG ETICKOG KODEKSA DOMA ZA
STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR,

4. PRETHODNA SUGLASNOST NA ODLUKU O DOPUNAMA
ODLUKE O CIJENAMA DODATNIH USLUGA DOMA ZA STARIJE |
NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR,

5. PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024. GOD. S PROJEKCIJAMA NA
2025. 1 2026. GOD.,

6. ODLUKA O UTVPIVANJU PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024.
GOD. S PROJEKCIJAMA NA 2025. 1 2026. GOD.

7. PITANJA | PRIJEDLOZI.

PredloZeni Dnevni red jednoglasno je prihvacen od strane svih prisutnih ¢lanova te se
prelazi na rad po tockama Dnevnog reda.



1. USVAJANJE ZAPISNIKA SA 178. SIEDNICE UPRAVNOG VIJECA DOMA ZA
STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR

Cita se zapisnik sa 178. sjednice Upravnog vije¢a Doma. Prisutni ¢lanovi Upravnog vije¢a
na isti nemaju primjedbi te predsjednik Upravnog vije¢a Doma daje ovu tocku Dnevnog reda
na glasanje i utvrduje da je ista prihvaéena jednoglasno sa 4 glasa ,,za“.

2. DONOSENJE PRAVILNIKA O RADU DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE
BELI MANASTIR

Na 176. sjednici Upravnog vijeca, dana 31.7.2023. godine utvrden je prijedlog Pravilnika
o radu Doma za starije 1 nemo¢ne osobe Beli Manastir te je isti predan Osnivacu na davanje
prethodne suglasnosti na Skupstinu Osjecko-baranjske Zupanije.

Dana 14. rujna 2023. godine na 23. sjednici Skupstine Osjecko-baranjske Zupanije donesen
je Zakljucak o davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog Pravilnika o radu Doma za starije 1
nemoc¢ne osobe Beli Manastir kojim se daje prethodna suglasnost na navedeni Prijedlog.

Nastavno na sve navedeno, predsjednik Upravnog vije¢a Doma g. Pauli¢ daje na glasanje
ovu tocku Dnevnog reda i utvrduje da pitanja i prijedloga nije bilo te da je ista prihvacena
jednoglasno sa 4 glasa ,,za“

stoga Upravno vije¢e donosi

PRAVILNIK O RADU
DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR

Pravilnik o radu Doma za starije i nemo¢ne osobe Beli Manastir se prilaze Zapisniku te
¢ini njegov sastavni dio.

3. PRETHODNA SUGLASNOST NA PRIJEDLOG ETICKOG KODEKSA DOMA ZA
STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR,

Predsjednik Upravnog vije¢a g. Pauli¢ daje rije¢ predstavnicima Doma da predstave
kodeks i izvore iz kojih je sastavljen.

Pravnica Doma predstavlja prijedlog Etickog kodeksa, napominje da domovi nemaju
obvezu donoSenja takvog akta, no ukazala se potreba za detaljnijim opisom nac¢ina ponasanja
prema korisnicima i radnicima medusobno. Eticki kodeks je skup pravila koja reguliraju nacin
ophodenja prema korisnicima, ¢lanovima njihovih obitelji i skrbnicima.

Predsjednik vijeca postavlja pitanje na koji na¢in ¢e se provoditi taj kodeks, pravnica
odgovara da ¢e ravnatelj imenovati Eti¢ko povjerenstvo te ¢e se osoba koja krsi odredbe
kodeksa biti pozvana pred povjerenstvo. Ravnatelj svakako ima moguénost davanja opomena.

Predsjednik vije¢a napominje da to na sudu nece imati pravnu snagu. Pravnica opetuje da
svrha kodeksa nije kaznjavanje, nego djelovanje kroz duzi period na na¢in ophodenja prema
korisnicima i svim sudionicima.

Gda. Buri¢ se ukljucuje, navodi da je bila ¢lan Etickog povjerenstva u Domu zdravlja te da
je svrha kodeksa bila davanje opomena na neprofesionalno ponasanje.



Ravnatelj se ukljucuje, naglasava da je Eticki kodeks civilizacijski standard, on je
nadopuna moralnim nacelima uz pravna nacela koja imamo kroz Zakon o radu, Pravilnik o
radu...

Treba se sankcionirati primitivizam i neprofesionalnost. Prvi indikator je Eticki kodeks, a
drugi je Pravilnik o radu.

Ravnatelj Doma g. Peran navodi kako vecina ustanova u RH ima svoje eti¢cke kodekse i bez
obzira $to to nije nasa zakonska obveza predlaze da i Dom Beli Manastir donese svoj kodeks
kako bismo na taj na¢in pokusali konkretnije urediti medusobne odnose izmedu radnika te
nacin ponasanja radnika prema nasim korisnicima.

Iz dosadasnjih iskustava smo dosli do zakljucka kako je donosSenje Etickog kodeksa
itekako potrebno, stoga moli za davanje prethodne suglasnosti Upravnog vijeca na donosenje
Etickog kodeksa Doma za starije 1 nemoc¢ne osobe Beli Manastir.

Predsjednik vijec¢a napominje da je vrlo vazno da je Eticki kodeks u skladu s svim
zakonskim propisima, utvrduje da pitanja i prijedloga nije bilo te stavlja ovu to¢ku Dnevnog
reda na glasanje. Utvrduje da je ista jednoglasno prihvacena sa 4 glasa ,,za* te donosi

ODLUKU
5 O DAVANJU PRETHODNE SUGLASNOSTI NA DONOSENJE
ETICKOG KODEKSA DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR

Odluka se prilaze Zapisniku te ¢ini njegov sastavni dio.

4. PRETHODNA SUGLASNOST NA ODLUKU O DDOPUNAMA ODLUKE O
CIJENAMA DODATNIH USLUGA DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI
MANASTIR

Predsjednik vijeca daje rije¢ ravnatelju da poblize objasni prijedlog.

Ravnatelj Doma g. Peran navodi kako smo donijeli Odluku o cijenama dodatnih usluga te
je potrebno nadodati nove usluge koje Dom nije obvezan pruzati korisnicima, no ukoliko
¢lanovi obitelji ne mogu odraditi svoje obveze prema svojim ¢lanovima obitelji, Dom pruza
dodatnu uslugu. Napominje da su sve dodatne usluge fakultativne te idu samo na zahtjev
korisnika. Najvise se odnosi na prijevoz, pratnju, odlaske u trgovinu jer na taj na¢in Dom gubi
radnu snagu odnosno rasipaju se radnici kojih je i ovako premalo. Korisnici se Zale na visinu
cijene, a drugi domovi su se zalagali za jo$ viSu cijenu, no uspjeli smo dogovoriti nize cijene.
Navodi da sva tru zupanijska doma pruzaju sli¢ne ili iste usluge. Takoder navodi da su svi
korisnici upoznati s ¢injenicom da te usluge mogu koristiti ako to zele, 0dnosno ne moraju,
usluge su fakultativne.

To je jedna od strategija koju smo primijenili kako bismo mogli poslovati na pozitivnoj nuli.

Predsjednik vije¢a napominje da je ovo na rubu zakona, no ravnatelj navodi da je sve u
skladu sa zakonom. Ravnatelj navodi da odluke o cijeni dodatnih usluga Doma donosi
ravnatelj uz prethodnu suglasnost Upravnog vijeca.

Predsjednik vije¢a napominje da sve mora biti u skladu sa zakonom i ugovorom o
smjestaju.

Ravnatelj ponavlja da Dom djeluje u skladu sa svojim Statutom.



Predsjednik vijeca utvrduje da pitanja i prijedloga nije vise bilo te stavlja ovu tocku
Dnevnog reda na glasanje. Utvrduje da je ista jednoglasno prihvaéena sa 4 glasa ,,za“ te
donosi

ODLUKU
O DAVANJU PRETHODNE SUGLASNOSTI NA ODLUKU O DDOPUNAMA
ODLUKE O CIJENAMA DODATNIH USLUGA DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE
OSOBE BELI MANASTIR

Odluka se prilaZze Zapisniku te ¢ini njegov sastavni dio.

5. PRIJEDLOG FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024. GOD. S PROJEKCIJAMA NA
2025. 1 2026. GOD.

Gda Buri¢ se javlja prije rasprave tocke 5. 1 6. te naglasava da je proucila sve materijale te
da se slaze s Prijedlogom Financijskog plana, no ispricava se jer mora otici.

Predsjednik Upravnog vije¢a utvrduje da je gda. Buri¢ dala svoj glas na to¢ku 5.1 6.
Dnevnog reda.

Predsjednik Upravnog vijeca daje rije¢ ravnatelju kao predstavniku Doma.

Ravnatelj navodi kako nas inflacija grize, takoder i place i privremeni dodatak, situacija je
skoro pa neodrziva, ministarstvo ne placa redovito za korisnike smjestene temeljem rjesenje
CZSS, sindikati najavljuju Strajkove (realno je ocekivati povecanje placa), s ovim proracunom
Dom se ne moze uklopiti u ove gabarite. Jedino pozitivno je da smo dobili moguénost
povecéanja kapaciteta smjestaja. Premijer je obe¢ao novce, no nije jasno hoce li i¢i i nama. Jo$
ne znamo ni jesmo li javna ustanova. Trenutno smo nekakva fluidna tvorevina koja jos nije
definirana, ne postoji ¢vrsto javno stajaliste. Pravnici tvrde da ne moramo primjenjivati ni
Uredbu o nazivima radnih mjesta i koeficijentima sloZzenosti poslova.

Idemo na izradu projektne dokumentacije za postavljanje solara , potrebni su nam kreveti,
perilice rublja, traktor, ormarici, te proSirujemo kapacitet smjestaja za jos 5 mjesta.

Voditelj raCunovodstva g. Marijanac izlaze Prijedlog Financijskog plana. Navodi da cijene
rastu na svim razinama. Opisuje proceduru donoSenja Financijskog plana. Navodi da nam

Zupanija ée nam odobriti tri posto vise svojih decentraliziranih sredstava u odnosu na
prethodni inicijalni plan- to je oko 21000 eura. Zvuéi dobro, no samo privremeni dodatak
iznosi 10500 eura mjesecno pa je taj iznos Zupanije neprimjetan. Financijski plan mora biti
uravnotezen, planira se sitniji visak uz pomo¢ zupanije. Svakako ¢e biti potreban rebalans
iduce godine.

Predsjednik vije¢a predlaze da se tocke 5. 1 6. Dnevnog reda spoje u jednu te da se glasa za
njih zajedno.

Predsjednik vijeca utvrduje da pitanja i prijedloga nije vise bilo te stavlja ove tocke
Dnevnog reda na glasanje. Utvrduje da su jednoglasno prihvacene sa 4 glasa ,,za*“ te donosi

ODLUKA O UTVRDIVANJU PRIJEDLOGA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2024.
GOD. S PROJEKCIJAMA NA 2025. | 2026. GOD.

Odluka se prilaze Zapisniku te ¢ini njegov sastavni dio.



7. PITANJA | PRIJEDLOZI

Dodatnih pitanja i prijedloga nije bilo pa predsjednik Upravnog vije¢a Doma konstatira da
je sjednica zavrSena u 10:30 sati.

ZAPISNICAR

Tea Zmai¢ Hrgovi¢, univ. mag. iur.

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA DOMA
Damir Paulié, dipl. oec.



