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1. UvOD

1.1. OPCENITO O DOMU ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI
MANASTIR

DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR (dalje u tekstu: Dom) je
ustanova socijalne skrbi koja pruza usluge smjesStaja i skrbi za starije osobe i osobe s
invaliditetom. Osnovan je 1987. godine kao Centar za drustvenu brigu 0 starijim osobama
Beli Manastir, a sadasnji naziv nosi od 2001. godine

Odlukom o prijenosu osnivackih prava Ministarstvo rada i socijalne skrbi temeljem c¢lanka 36.
Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi (NN broj 59/01) i Odlukom Vlade
Republike Hrvatske od 20.12.2001. godine, te rjeSenjem Trgovackog suda u Osijeku izvrSena
je 1 promjena osnivaca ustanove. Spomenutim aktima osniva¢ viSe nije Republika Hrvatska
ve¢ se osnivacka prava od 01.01.2002. godine prenose na Osjecko-baranjsku zupaniju.

Prema Statutu Doma, djelatnost ustanove, kao javne ustanove socijalne skrbi, je:

- pruzanje usluga u okviru smjestaja: stanovanja, prehrane, njege, brige o zdravlju,
socijalnog rada, psihosocijalne rehabilitacije, fizikalne terapije, radne terapije, radnih
aktivnosti, aktivnog provodenja vremena i organiziranog prijevoza, ovisno o
utvrdenim potrebama i izboru korisnika

- pruzanje usluga poludnevnog i cjelodnevnog boravka (trenutac¢no se ne provodi),

- pruzanje usluge pomoc¢i u kuéi (prehrana vanjskih korisnika)

- pruzanje usluge organiziranog stanovanja u stambenim jedinicama (trenuta¢no se ne
provodi)

- pruzanje usluga savjetovanja (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga stru¢ne procjene (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga psihosocijalnog savjetovanja (trenuta¢no se ne provodi)

- pruzanje usluga psihosocijalne podrske (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga osobne asistencije (trenuta¢no se ne provodi).

Pored navedenih djelatnosti, Dom moZe obavljati i druge poslove koji sluze obavljanju
navedenih djelatnosti, ako se oni u manjem opsegu ili uobiajeno obavljaju uz djelatnost
upisanu u sudski registar.

Rad Doma temelji se na Zakonu o socijalnoj skrbi. Sukladno Statutu Doma, a zbog
ekonomic¢nijeg obavljanja poslova, organizacijom i sistematizacijom poslova Doma utvrdene
su sljedece ustrojbene jedinice:

1. Odjel socijalnog rada

Odijel radne terapije

3. Odjel racunovodstvenih i administrativnih poslova

3.1. Odsjek pravnih i administrativnih poslova

Odjel zdravstvene, pojacane njege korisnika

Odijel fizioterapije

Odjel izvaninstitucionalnih usluga i drugih programa u lokalnoj zajednici
Odjel pomo¢no-tehnickih poslova

7.1. Odsjek za tehnicke poslove i odrzavanje objekta i opreme
7.2. Odsjek za pomo¢ne poslove i ¢istocu objekta

7.3. Odsjek prehrane

n

No ok



Cilj djelovanja Doma je briga o starijim i nemo¢nim osobama, §to znaci:

- briga o kvalitetnom smjestaju korisnika sukladno minimalnim standardima, a prema
potrebama obzirom na zdravstveno stanje i uvazavajuci ostale posebnosti;

- briga o kvalitetnoj prehrani prilagodenoj dobi i specifi¢cnim potrebama korisnika kao
Sto je dijabeticka i dijetalna prehrana;

- briga o higijeni, §to podrazumijeva osobnu higijenu korisnika, urednost i ¢istoc¢u
prostora u kojem zive te redovitu brigu o Cistoc¢i rublja, posteljine, namjestaja i slicno;

- cjelodnevna briga o zdravstvenom statusu korisnika kroz 24 - satno dezurstvo
zdravstvenog osoblja u ustanovi te dostupnoscu lije¢nika opcée prakse kao i
organiziranju i prijevozu na sve specijalistiCke preglede 1 pretrage;

- podizanje kvalitete usluge socijalnog rada i radne terapije;

Osnova vizije Doma za starije i nemo¢ne osobe Beli Manastir je kontinuirano provodenje i
unapredenje kvalitete zivota svojih korisnika, zadovoljenje njihovih potreba i koriStenje
njihovih osobnih potencijala.

1.2. OBRAZLOZENJE DJELATNOSTI

Cjelokupna djelatnost Doma temelji se na osnovnom programu zbrinjavanja starijih osoba.
Trenutacni kapacitet Doma je maksimalno 207 korisnika 1 na taj broj je ishodovana licenca.
Medutim, jedna soba mora biti za eventualnu izolaciju i u nju se ne smiju smjestati redovni
korisnici, tako da je realan maksimum korisnika 206, a i to je tesko posti¢i zbog razli¢itih
kategorija korisnika.

Korisnici Doma su starije 1 nemo¢ne osobe koje koriste usluge stanovanja, prehrane,
odrZavanje osobne higijene i higijene prostora, zdravstvenu i op¢u njegu, radno - okupacijske
i druge sadrzaje. Iako je Dom uvjetno podijeljen na stambeni i stacionarni dio, usluge
zdravstvene 1 opc¢e njege i brige o zdravlju koriste svi korisnici kojima je to potrebno.

Dom prema Statutu ima moguénost pruzanja usluga poludnevnog i cjelodnevnog boravka,
pomo¢i u kuéi, organiziranog stanovanja u stambenim jedinicama, medutim te usluge se za
sada ne provode. Medutim, pokrenuta je inicijativa za uslugu dostave obroka na kuéne adrese
osoba koje nisu korisnici Doma, ali su slabijeg imovnog i zdravstvenog stanja.

U Domu je zaposleno 54 radnika na neodredeno radno vrijeme, uz redovito oko 3-6 radnika
koji budu zaposleni radi zamjene zbog bolovanja ili godi$njih odmora.

ODJEL SOCIJALNOG RADA

Poslovi socijalnog rada obuhvacaju zaprimanje i vodenje evidencije i kartoteke primljenih
korisnika 1 onih na listi cekanja, provodenJe postupaka oko ostvarivanja prava iz
zdravstvenog, mirovinskog i invalidskog osiguranja, te ostalin prava korisnika. Socijalni
radnik predlaze mjere za poboljSanje kvalitete zivljenja korisnika, vodi Stru¢no vije¢e Doma,
saziva 1 informira Komisiju za prijem i otpust korisnika, vrs$i prijem novih korisnika, daje
svoja strucna misljenja o ponasanju korisnika i na¢inu rjesavanja nastalih problema. Provodi
postupak nakon §to je utvrdena €injenica smrti korisnika, komunicira s rodbinom preminulog
ili organizira pogreb za korisnike bez rodbine.



Socijalni radnik takoder rjesava odredene konflikte izmedu korisnika medusobno i korisnika i
djelatnika, organizira i provodi individualni i grupni rad s korisnicima, izraduje strucne
programe rada za korisnike temeljene na individualnim procjenama. Osim toga, izraduje
mjesecne i1 godiSnje izvjeStaje o brojnom stanju korisnika, izraduje evaluacije ponasanja i
boravka korisnika u ustanovi najmanje svakih Sest mjeseci, vodi potrebite evidencije i
ispunjava dokumentaciju sukladno pozitivnim zakonskim i provedbenim propisima kao i
primjerima dobre prakse. Socijalni radnik sastavlja godiSnji stru¢ni program rada, plan rada i
izvjes¢a o istom, poti¢e i organizira suradnju s ostalim srodnim institucijama, lokalnom i
podru¢nom samoupravom i udrugama, a obavlja i ostale poslove prema nalogu ravnatelja.

ODJEL RADNE TERAPIJE

Radno-okupacijske aktivnosti nasih korisnika organiziraju se u prostorijama radne terapije u
obliku grupnog rada, ali i individualno po sobama korisnika. Provode se kroz razne grupe
primjerene trecoj zivotnoj dobi. Pokusava se ukljuciti §to vec¢i broj korisnika, ali zadovoljiti 1
razli¢ite potrebe pojedinog korisnika. Korisnici izraduju slike, Cestitke, ukrasne predmete i
rucne radove, bave se domacinskim aktivnostima, a po osobnim Zeljama mogu se ukljuciti u
sadnju i odrzavanje cvijeca, uredenje okoliSa, domske kapelice i sl. Organiziraju Im se
maskenbali, novogodis$nje zabave, jednodnevni izleti, sportske igre, zborna pjevanja, literarne
grupe 1 mnoge druge kulturno zabavne 1 rekreativne aktivnosti. Rekreativno vjezbaju u
dvorani fizioterapije. Vjezbe su prilagodene starijoj populaciji, provode se i po preporuci
lije¢nika, a sve pod stru¢nim vodstvom fizioterapeuta.

Radni instruktor, takoder, rjeSava konfliktne situacije medu korisnicima.

ODJEL RACUNOVODSTVENIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOVA

Racunovodstveni i administrativni poslovi regulirani su propisima obveznim za sustav
proracuna i proracunskih korisnika drzavnog proracuna i proracunskih korisnika jedinica
lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave, te drugim propisima koji se odnose na javne
ustanove u sustavu socijalne skrbi.

ODJEL POMOCNO-TEHNICKIH POSLOVA

Specifi¢nosti ovog Odjela je cijeli niz poslova, odnosno logistika Doma i omogucéavanje
njegovog dnevnog funkcioniranja. Poslovi koji su obuhvaceni ovim odjelom vezani su za
prehranu korisnika (sastavljanje jelovnika, nabavka namirnica, organiziranje dnevnih obroka i
sl.), higijenu korisnika, redovitu nabavku i opskrbu Doma svim potrepStinama, prijevoz
korisnika do zdravstvenih i drugih ustanova, kao i mnoge druge poslove.

Kad je rije¢ o prehrani i nabavi namirnica, treba rec¢i da se radi kontinuirano na poboljSanju
kvalitete u pripremi i raznovrsnosti obroka, njihovoj ispravnosti i energetskoj vrijednosti.

U Domu je definiran minimum 1 propisana obvezatnost svakodnevnog odrZavanja
higijenskog standarda kojeg se u cijelosti pridrzavamo.

Redovito se vrsi dezinfekcija, dezinsekcija i deratizacija od strane ovlastenih institucija svih
prostora Doma kao i okolisa.

Osobno rublje korisnika pere se, glac¢a i dostavlja korisnicima svakog tjedna, a posteljno
rublje, rublje iz stacionara, kuhinje i drugo, pere se i glaca kako to propisuju standardi.

Na samom objektu svi vitalni kapaciteti funkcioniraju bez bitnih problema jer se prioritetni
problemi znaju i u njih se ulaze u smislu razli¢itih sanacija, zamjena ili popravaka.



Uz redovita, zakonom propisana ispitivanja certifikata, redovite godiSnje kontrole i obvezni
nadzor nad provodenjem zastite na radu osoblja, kotlovnice, strojeva, uredaja, radnih mjesta,
ustanova u cijelosti zadovoljava sve tehnicke normative.

Provodi se redovito tekuée odrzavanje zgrade i opreme, otklanjanje kvarova po hitnim
intervencijama, odrzavanje higijene prostora i rublja.

ODJEL ZDRAVSTVENE | POJACANE NJEGE KORISNIKA

Posebnost ovog Odjela je rad koji se odvija neprekidno sve dane tijekom godine, a radno
vrijeme provodi se kroz tri smjene (24 sata). Struc¢ni radnici brinu o svim smjestenim
korisnicima u ustanovi bez obzira na vrstu smjestaja, prateci stanje korisnika.

Provodenje zdravstvene skrbi je najveci i1 najvazniji dio rada sluzbe koji se provodi kroz
dnevnu njegu usmjerenu na individualne potrebe korisnika. Odreduju se koli¢ine i vrste skrbi,
vr§i se pomo¢ pri adaptaciji, provodi se zdravstvena zastita kroz preventivnu i kurativnu
medicinu, zdravstveno prosvjeivanje i prevencija, mjere spre¢avanja bolnic¢kih infekcija,
njega u terminalnoj fazi i sl.

Pomo¢ u ku¢i odnosi se na pripremu obroka i dostavu vanjskim korisnicima. Usluga je
nedavno pokrenuta i mogu je koristiti svi koji se prijave, ali prednost imaju umirovljenici i
invalidi.

ODJEL 1ZVANINSTITUCIONALNIH USLUGA | DRUGIH PROGRAMA U
LOKALNOJ ZAJEDNICI

Ovaj Odjel odnosi se na projekt ,,Zazeli pomo¢ u kuci”, kao i eventualne druge projekte koje
¢e mozda biti pokrenuti u buduénosti. Od 2024. godine ovaj projekt ima dodatak u nazivu
»prevencija institucionalizacije®, a prethodnih godina je taj dodatak nosio naziv ,,0osnazivanje i
aktiviranje zena na trzisStu rada®. Nositelj projekta je OsjeCko — baranjska Zupanija koja snosi
sve troSkove Doma, a ona dobiva sredstva iz Europskog socijalnog fonda i Drzavnog
proracuna.

Cilj projekta je pomoc¢i starijim, teZe pokretnim i nemo¢nim osobama, koje nisu smjestene u
institucijama, obavljati svakodnevne aktivnosti 1 olakSati im Zivot u svakom smislu. Uz to, cilj
je i osnaziti i unaprijediti radni potencijal teze zaposljivih Zena te Zena s nizom i srednjom
razinom obrazovanja zapoSljavanjem u lokalnoj zajednici, koje ¢e ublaziti posljedice njihove
nezaposlenosti i rizika od siromaStva te ujedno potaknuti socijalnu ukljuenost 1 povecati
razinu kvalitete Zivota krajnjih korisnika.

Projekt ,,Zazeli pomo¢ u kuéi” nije uvijek aktivan, nego samo onda kad Zupanija pokrene
inicijativu.

ODJEL FIZIOTERAPIJE

Ovaj Odjel je jedan od novije formiranih u Domu. Bavi se fizikalnom terapijom korisnika,
odnosno pruzanjem usluge korisnicima u cilju razvijanja, odrzavanja i obnavljanja
maksimalne funkcionalne pokretljivosti i funkcionalne sposobnosti u svim Zivotnim dobima.
Fizioterapija se bavi prepoznavanjem i povecavanjem mogucénosti pokreta unutar podrucja
unapredenja, prevencije, tretmana i rehabilitacije.



Unutar Odjela formiraju se grupe korisnika sa sliénim potesko¢ama te im se odreduje i izvodi
tip vjezbe 1 terapeutski zahvati po preporuci lijeCnika. Priprema se i izvodi grupna i
individualna rekreaciju i rehabilitacija; odreduju se ciljevi i program lijeCenja radi smanjenja
boli, unaprjedenja miSi¢ne funkcije, poboljSanja kardiovaskularnih i respiratornih funkcija,
vracanja pokretljivosti zglobova te poboljSanja ravnoteze i koordinacije.

1.3. ZAKONSKE | DRUGE PRAVNE OSNOVE

Najvazniji propisi koji su se primjenjivali pri izradi Financijskog plana za 2026. i projekcija
za 2027. 1 2028. godinu u su:

- Zakon o socijalnoj skrbi

- Zakon o ustanovama

- Pravilnik o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga

- Zakon o proracunu

- Pravilnik o prorac¢unskim klasifikacijama

- Pravilnik o izmjenama i1 dopunama Pravilnika o proracunskim klasifikacijama

- Pravilnik o prorac¢unskom rac¢unovodstvu i Ra€unskom planu

- Zakon o placama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama

- Upute za izradu prorac¢una 2026.-2028. godine

- Temeljni kolektivni ugovor za zaposlenike u javnim sluzbama

- Kolektivni ugovor za djelatnost socijalne skrbi

Prilikom izrade Financijskog plana za 2026. i projekcija za 2027. i 2028. potrebno je bilo
pridrzavati se i1 uputa koje OsjeCko — baranjska Zupanija dostavlja svojim proracunskim
korisnicima.

U svom poslovanju Dom je duzan pridrzavati se i mnogih drugih propisa vezanih za
djelatnost socijalne skrbi.



2. OPCI DIO FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. | PROJEKCIJA ZA
2027.12028. GODINU

2.1. TABLICE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. |

PROJEKCIJA ZA 2027. 1 2028. GODINU

FINANCIJSKI PLAN DOMA ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR ZA 2026. | PROJEKCIJE ZA

2027.12028. GODINU

1. OPCI DIO

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA

IzvrSenje 2024. Tek2uOc2|5pIan Plan 2026. Projekcija 2027. Projekcija 2028.

PRIHODI UKUPNO 2.101.423,59 2.718.349,00 2.741.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
6 PRIHODI POSLOVANJA 2.101.423,59 2.716.948,00 2.741.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
7 PRIHODI OD PRODAJE

NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00
RASHODI UKUPNO 2.017.912,82 2.760.071,59 2.746.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
3 RASHODI POSLOVANJA 1.951.283,39 2.698.763,33 2.661.257,00 2.489.440,00 2.454.676,00
4 RASHODI ZA NABAVU

NEFINANCIJSKE IMOVINE 66.629,43 61.308,26 85.000,00 85.000,00 85.000,00
RAZLIKA - VISAK / MANJAK 83.510,77 -41.722,59 -5.000,00 0,00 0,00

B) SAZETAK RACUNA FINANCIRANJA

lzvrSenje 2024. Tekuc plan Plan 2026. Projekcija 2027. | Projekcija 2028.
8 PRIMICI OD FINANCIJSKE
IMOVINE | ZADUZIVANJA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 IZDACI ZA FINANCIISKU
IMOVINU | OTPLATE ZAJMOVA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
NETO FINANCIRANJE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK + NETO
FINANCIRANJE 83.510,77 -41.722,59 -5.000,00 0,00 0,00

C) PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK

Izvr$enje 2024.

Tekuéi plan
2025.

Plan 2026.

Projekcija 2027.

Projekcija 2028.

PRIJENOS VISKA / MANJKA I1Z
PRETHODNE(IH) GODINA

-41.788,18

41.722,59

5.000,00

0,00

0,00

PRIJENOS VISKA / MANJKA U
SLJEDECE RAZDOBLJE

41.722,59

0,00

0,00

0,00

0,00

VISAK/ MANJAK + NETO
FINANCIRANJE + PRIJENOS
VISKA / MANJKA I1Z
PRETHODNE(IH) GODINE -
PRIJENOS VISKA / MANJKA U
SLJEDECE RAZDOBLJE

41.722,59

5.000,00

0,00

0,00

D) VISEGODISNJI PLAN URAVNOTEZENJA

Tekuéi plan

IzvrSenje 2024. 2025 Plan 2026. Projekcija 2027. Projekcija 2028.
PRIJENOS VISKA /| MANJKA 1Z
PRETHODNE(IH) GODINE -41.788,18 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK 1Z ]
PRETHODNE(IH) GODINE KOJI CE
SE RASPOREDITI / POKRITI -41.788,18 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
VISAK / MANJAK TEKUCE GODINE 83.510,77 0,00 0,00 0,00 0,00
PRIJENOS VISKA | MANJKA U
SLJEDECE RAZDOBLJE 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00 0,00




A. RACUN PRIHODA | RASHODA

Al. PRIHODI | RASHODI PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIIJI

. . . lzvrsenje Tekuéi plan Projekcija Projekcija
Razred | Skupina Naziv prihoda 2024. 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
UKUPNO PRIHODI 2.101.423,59 | 2.718.349,00 | 2.741.257,00 | 2.574.440,00 2.539.676,00
6 Prihodi poslovanja 2.101.423,59 | 2.716.948,00 | 2.741.257,00 | 2.574.440,00 2.539.676,00
Pomoéi iz inozemstva i od
63 subjekata unutar opc¢eg 6.480,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00
proraduna
64 Prihodi od imovine 1.920,00 2.064,00 2.100,00 2.100,00 2.100,00
Prihodi od upravnih i
administrativnih pristojbi,
65 pristojbi po posebnim 1.087.191,82 | 1.330.050,00 | 1.595.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00
propisima i naknada
Prihodi od prodaje
66 proizvodairobete =~ 10.260,36 |  11.036,00 900,00 900,00 900,00
pruzenih usluga i prihodi
od donacija
Prihodi iz nadleznog
67 proracuna i od HZZ0-a 995.571,41 | 1.366.798,00 | 1.136.257,00 | 964.440,00 | 929.676,00
temeljem ugovornih
obveza
7 Prihodi od prodaje 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00
nefinancijske imovine
Prihodi od prodaje
72 proizvedene dugotrajne 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00
imovine
. . lzvrSenje Tekuci plan Projekcija Projekcija
Razred | Skupina Naziv rashoda 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
UKUPNO RASHODI 2.017.912,82 | 2.760.071,59 | 2.746.257,00 | 2.574.440,00 2.539.676,00
3 Rashodi poslovanja 1.951.283,39 | 2.698.763,33 | 2.661.257,00 | 2.489.440,00 | 2.454.676,00
31 Rashodi za zaposlene 1.367.679,54 | 1.992.053,33 | 1.950.337,00 | 1.783.390,00 | 1.750.000,00
32 Materijalni rashodi 574.216,51 690.710,00 695.920,00 691.050,00 689.676,00
34 Financijski rashodi 3.746,74 6.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Naknade gradanima i
37 kuGanstvima na temelju 5.640,60 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
osiguranja i druge
naknade
4 Rashodi za nabavu 66.629,43 61.308,26 85.000,00 85.000,00 85.000,00
nefinancijske imovine
Rashodi za nabavu
42 proizvedene dugotrajne 45.379,84 42.143,52 84.000,00 84.000,00 84.000,00
imovine
Rashodi za dodatna
45 ulaganja na nefinancijskoj 21.249,59 19.164,74 1.000,00 1.000,00 1.000,00

imovini




A2. PRIHODI | RASHODI PREMA [ZVORIMA FINANCIRANJA

- . . lzvrSenje Tekuéi plan Projekcija Projekcija
Brojéana oznaka i naziv 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
PRIHODI UKUPNO 2.101.423,59 | 2.718.349,00 2.741.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
1 OPCI PRIHODI | PRIMICI 168.563,90 230.000,00 0,00 0,00 0,00

11 OPCI PRIHODI | PRIMICI -

ZUPANIJSKI PRORAGUN 168.563,90 230.000,00 0,00 0,00 0,00
3 VLASTITI PRIHODI 2.054,55 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31 Vlastiti prihodi 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
32 VLASTITI PRIHODI -

PRORACUNSKI KORISNICI 2.054,55 3.000,00 0,00 0,00 0,00
4 PRIHODI ZA POSEBNE 1.850.397,73 | 2.260.111,00 | 2.524.676,00 | 2.529.676,00 | 2.529.676,00
NAMJENE

43 Ostali prihodi za posebne 0,00 0,00 | 2.524.676,00 | 2.529.676,00 | 2.529.676,00
namjene

46 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE - DECENTRALIZACIJA 772.205,91 929.676,00 0,00 0,00 0,00
47 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE - DECENTRALIZACIJA - 0,00 385,00 0,00 0,00 0,00
VISAK IZ PRETHODNE GODINE

49 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE - OSTALO 1.087.191,82 | 1.330.050,00 0,00 0,00 0,00
5 POMOCI 61.281,60 213.737,00 213.581,00 41.764,00 7.000,00
50 Pomodi iz drzavnog proracuna 0,00 0,00 37.987,00 12.215,00 7.000,00
52 POMOCI - ZUPANIJSKI

PRORACUN - EU PROJEKTI 54.801,60 206.737,00 0,00 0,00 0,00
54 POMOCI - KORISNICI 6.480,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00
56 Fondovi EU 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
561 Europski socijalni fond plus 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
6 DONACIJE 10.125,81 10.100,00 0,00 0,00 0,00
62 DONACIJE 10.125,81 10.100,00 0,00 0,00 0,00
7 PRIHODI OD PRODAJE ILI

ZAMJENE NEFINANCIJSKE

IMOVINE | NAKNADE S NASLOVA 0.00 1.401,00 0.00 0.00 0,00
OSIGURANJA

72 PRIHODI OD PRODAJE

PROIZVEDENE DUGOTRAJNE 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00

IMOVINE
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- . . lzvrSenje Tekuéi plan Projekcija Projekcija
Brojéana oznaka i naziv 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
RASHODI UKUPNO 2.017.912,82 | 2.760.071,59 | 2.746.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
1 OPCI PRIHODI | PRIMICI 168.563,90 230.000,00 0,00 0,00 0,00

11 OPCI/ PRIHODI | PRIMICI -

JUPANIJSKI PRORACUN 168.563,90 230.000,00 0,00 0,00 0,00
3 VLASTITI PRIHODI 2.054,55 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
31 Vlastiti prihodi 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
32 VLASTITI PRIHODI -

PRORACUNSK! KORISNIC! 2.054,55 3.000,00 0,00 0,00 0,00
4 PRIHODI ZA POSEBNE 1.775.886,96 | 2.301.833,50 | 2.529.676,00 | 2.529.676,00 | 2.529.676,00
NAMJENE

;‘inﬂzﬂ' prihodi za posebne 0,00 0,00 | 2529.676,00 | 2.529.676,00 | 2.529.676,00
46 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJIENE - DECENTRALIZACUA 772.205,91 929.676,00 0,00 0,00 0,00
47 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE - DECENTRALIZACIA - 0,00 385,00 0,00 0,00 0,00
VISAK IZ PRETHODNE GODINE

49 PRIHODI ZA POSEBNE

NAMJENE - OSTALO 1.003.681,05 | 1.371.772,59 0,00 0,00 0,00
5 POMOCI 61.281,60 213.737,00 213.581,00 41.764,00 7.000,00
50 Pomodi iz drzavnog proracuna 0,00 0,00 37.987,00 12.215,00 7.000,00
52 POMOCI - ZUPANIJSKI

PRORAGUN - EU PROJEKTI 54.801,60 206.737,00 0,00 0,00 0,00
54 POMOCI - KORISNICI 6.480,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00
56 Fondovi EU 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
561 Europski socijalni fond plus 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
6 DONACIJE 10.125,81 10.100,00 0,00 0,00 0,00
62 DONACIJE 10.125,81 10.100,00 0,00 0,00 0,00
7 PRIHODI OD PRODAJE ILI

ZAMJENE NEFINANCIJSKE

IMOVINE | NAKNADE S NASLOVA 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0.00
OSIGURANJA

72 PRIHODI OD PRODAJE

PROIZVEDENE DUGOTRAJNE 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00

IMOVINE
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A3. RASHODI PREMA FUNKCIJSKOJ KLASIFIKACIJI

- . . lzvrSenje Tekuéi plan Projekcija Projekcija
Brojéana oznaka i naziv 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
UKUPNO RASHODI 2.017.912,82 | 2.760.071,59 2.746.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
10 Socijalna zastita 2.017.912,82 | 2.760.071,59 2.746.257,00 2.574.440,00 2.539.676,00
102 Starost 1.962.822,46 | 2.553.334,59 2.539.676,00 2.539.676,00 2.539.676,00
104 Obitelj i djeca 288,76 0,00 0,00 0,00 0,00
109 Aktivnosti socijalne zastite koje 54.801,60 | 206.737,00 |  206.581,00 34.764,00 0,00
nisu drugdje svrstane
B. RACUN FINANCIRANJA
B1. RACUN FINANCIRANJA PREMA EKONOMSKOJ KLASIFIKACIJI
. . lzvrSenje Tekuci plan Projekcija Projekcija
Razred | Skupina Naziv 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
8 Primici od financijske 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imovine i zaduzZivanja
5 lzdaci za financijsku 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
imovinu i otplate zajmova
B2. RACUN FINANCIRANJA PREMA IZVORIMA FINANCIRANJA
- . . lzvrSenje Tekuci plan Projekcija Projekcija
Brojéana oznaka i naziv 2024. 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
UKUPNO RASHODI 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor 11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor 54 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. PRENESENI VISAK ILI PRENESENI MANJAK
. lzvrSenje Tekuci plan Projekcija Projekcija
Konto lzvor Naziv 2024, 2025, Plan 2026. 2027, 2028,
9 49 Vlastiti izvori 41.722,59 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
92 49 Rezultat 41.722,59 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
poslovanja
9221 49 Visak prihoda 41.722,59 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
Ukupno 41.722,59 41.722,59 5.000,00 0,00 0,00
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2.2. OBRAZLOZENJE OPCEG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA ZA
2026. | PROJEKCIJA ZA 2027. 1 2028. GODINU

2.2.1. OBRAZLOZENJE PRIHODA POSLOVANJA

Financijskim planom za 2026. i projekcijama za 2027. i 2028. planirano je vise izvora
financiranja za provodenje redovnih djelatnosti ustanove.

Osnovni izvori financiranja u razdoblju 2026. - 2028. planirani su na sljede¢im pozicijama:

- prihodi za posebne namjene (izvor 43) — u ovaj izvor uracunati su prihodi od
naplaé¢ene cijene usluge smjestaja te prodaje i dostave obroka starijim i nemoé¢nim
osobama koji nisu korisnici Doma, kao i prihodi od decentralizacije

- prihodi ostvareni od pruzenih usluga (izvor 31) — vlastiti prihodi

- pomoc¢i iz drzavnog proracuna (izvor 50)

- pomo¢i iz EU fondova (izvor 56)

Najvec¢i dio ukupnog prihoda ustanove za sljede¢u proracunsku godinu ¢ine prihodi za
posebne namjene (izvor 43, nekada izvor 49) koji se planiraju u iznosu od 2.524.676,00 eura,
odnosno 92,10% ukupnih prihoda. Od tog iznosa 1.595.000,00 eura (oko 63% ovog izvora)
odnosi se na prihode od naplacene cijene usluge smjestaja te prodaje i dostave obroka starijim
i nemo¢nim osobama koji nisu korisnici Doma. Navedeni prihodi planiraju se sukladno
maksimalnom broju korisnika koji moze biti smjeSten prema sadasnjem kapacitetu (206), te
planiranom broju korisnika dostave hrane izvan ustanove (20). Tu je uracunata i naplata
dodatnih usluga (koriStenje hladnjaka, prijevozne usluge, usluge pratnje i ostale usluge).

Drugi dio izvora 43 (oko 37%) odnosi se na decentralizirana sredstva (nekada izvor 46),
odnosno sredstva koja osigurava OsjeCko — baranjska Zupanija svojim prora¢unskim
korisnicima, koja se planiraju na razini iz 2025. godine, dakle 929.676,00 eura.

Vlastiti prihodi (izvor 31, nekada izvor 32) planirani su temeljem ugovora o iznajmljivanju
poslovnog prostora (prostor za aparate za kavu) te prihod od prehrane zaposlenih, u ukupnom
iznosu od 3.000 eura, §to ¢ini 0,11 % ukupnih planiranih prihoda. Prihod pokriva troskove
elektri¢ne energije tih aparata (dio koji se odnosi na aparate za kavu), ali korist od aparata nije
nov¢ana, nego se odrazava kroz zadovoljstvo korisnika koji su i trazili takvu moguénost u
Domu. Drugi dio vlastitih prihoda pokriva trosak namirnica neophodnih za prehranu
zaposlenika.

U 2026. godini planiraju se pomo¢i iz drzavnog proracuna (izvor 50) u iznosu od 37.987,00
eura (1,39% ukupnih prihoda). Od toga iznosa 7.000,00 eura (oko 18% ovoga izvora) odnosi
se na financiranje iz drZavnog proratuna kao pomo¢ zbog porasta cijena energenata
(konkretno plina). Preostalih 30.987,00 eura ovoga izvora odnosi se na 15% financiranja
projekta ,,Zazeli - pomo¢ u kuéi‘.

Pomo¢i iz fondova EU (izvor 56) odnose se na financiranje 85% troSkova projekta ,,Zazeli -
pomo¢ u kuéi“. Ovaj projekt ve¢ je bio aktivan u dva navrata u Domu, a 1.9.2024. godine
poceo je i treéi projekt ,,Zazeli...“. Njime Zupanija financira place za Zene, ukupno njih 14
(najve¢im dijelom s podrucja Grada Belog Manastira i Op¢ine Draz), koje se brinu o starijim i
nemo¢nim osobama u svojim naseljima, a ponekad se financiraju i neki materijalni rashodi.
Ukupni prihodi u 2026. godini (naravno, i rashodi) za kompletan projekt planirani su u iznosu
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206.581,00 eura. Kao $to je ve¢ spomenuto u prethodnom izvoru, 15% projekta financira se iz
drzavnog proracuna (30.987,00 eura), a preostalih 175.594,00 eura iz EU fondova.

S obzirom da bi projekt ,.Zazeli...“ trebao trajati 30 mjeseci, znaci da se za svih 12 mjeseci
planiraju prihodi i rashodi, dok se za 2027. godinu kalkuliraju samo preostala dva mjeseca.
Ipak, vjerojatno ¢e se u meduvremenu podi¢i minimalna placa, pa ¢e time rasti i prihodi (i
rashodi) za navedeni projekt.

Visak prihoda donesen iz 2025. godine procjenjuje se iz izvora prihoda za posebne namjene u
iznosu od 5.000,00 eura. Procjenjuje se nastanak viska zato $to je do sada Osjecko — baranjska
zupanija uvijek bila solidarna sa svojim ustanovama kojima je osnivac, te se ocekuje da ¢e
tako i pred kraj 2025. godine pomo¢i ukoliko bude bilo potrebno da se godina zavrsi u
financijskom plusu radi izvr§avanja svih obveza i radi nesmetanog funkcioniranja ustanove.

Razlika u projekcijama za 2027. i 2028. u odnosu na plan za 2026. jeste u tome $to se u 2025.
godini planira ostvariti visak prihoda nad rashodima u iznosu od 5.000,00 eura iz izvora 43 te
se taj viSak planira iskoristiti u 2026. godini, dok se u 2027. i 2028. planira jednak iznos
prihoda i rashoda. Osim toga, ve¢ je navedeno da se u 2027. godini planira samo u prva dva
mjeseca placa za projekt ,,Zazeli - pomo¢ u kuci®.
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2.2.2. OBRAZLOZENJE RASHODA POSLOVANJA

Planirani rashodi poslovanja iskazani po pojedinim aktivnostima ustanove u sljede¢em
trogodiSnjem razdoblju rezultat su potreba svih sluzbi ustanove s ciljem provodenja kvalitetne
usluge smjestaja te usluge dostave obroka vanjskim korisnicima.

Ukupni rashodi za 2026. planiraju se u iznosu od 2.746.257,00 eura, od Cega rashodi za
tekuce poslovanje iznose 2.661.257,00 eura, a rashodi za financiranje nabave nefinancijske
imovine planiraju se u iznosu od 85.000 eura.

Rashodi za zaposlene ¢ine najveéi dio rashoda poslovanja u 2026. godini (71%), ukupno
1.950.337,00 eura. U njih se ubrajaju place zaposlenih radnika, doprinose na place te isplate
naknada za zaposlene radnike sukladno vaze¢im zakonskim propisima u sustavu socijalne
skrbi. U 2027. i 2028. planiraju se manji rashodi za zaposlene u odnosu na 2026. jer se u
2026. godini 200.337,00 eura odnosi na place iz projekta ,,Zazeli — pomo¢ u kuéi, dok se u
2027. samo dvije place planiraju za taj projekt, a u 2028. godini nema projekta ,,Zazeli...*

Materijalni rashodi planiraju se u 2026. godini u iznosu od 695.920,00 eura ili 25,34%
ukupnih rashoda poslovanja, a odnose se na naknade troSkova zaposlenima, rashode za
materijal 1 energiju, rashode za usluge tekuceg odrzavanja 1 ostale usluge, te ostale
nespomenute rashode poslovanja. U 2027. do 2028. godini ovi rashodi procjenjuju se na nesto
nizoj razini, isklju¢ivo zbog spomenutog projekta ,,Zazeli...“ koji prestaje nakon dva mjeseca
u 2027. godini. Tesko ¢e to biti ostvarivo u praksi, ali svi se nadamo da ne¢e do¢i do
poskupljenja cijena sirovina i materijala, kao $to je bilo prethodnih 2-3 godine.

Financijski rashodi planiraju se u iznosu od 5.000,00 eura, od Cega se najveéi dio odnosi na
usluge financijskih institucija (bankarske usluge i usluge platnog prometa). U istom iznosu
planiraju se i financijski rashodi za 2027. i 2028. godinu.

Naknade gradanima i1 ku¢anstvima (skupina 37) odnosi se na rashode korisnicima smjeStenim
rjeSenjem centara za socijalnu skrb kojima se smjestaj plac¢a iz proracuna, a isplacuje im se
naknada za osobne potrebe. Rashod je tvrden u iznosu od 10.000,00 eura, a tako se planira i
za 2027. 1 2028. godinu.

Rashodi za nabavu nefinancijske imovine u 2026. godini (85.000,00 eura) planiraju se u
vecem iznosu nego Sto su bili u 2025. godini (bili su 35.000,00 eura planirani u 2025. godini,
samo $to se nabavilo viSe zbog potreba poslovanja, i to koristec¢i viSak prihoda iz 2024.), a
projekcije za 2027. i 2028. su na bazi 2026. godine. Treba napomenuti da se, zbog velikih
troskova za zaposlene, odnosno pla¢a, na nefinancijsku imovinu trosilo samo ono $to je bilo
neophodno za funkcioniranje poslovanja Doma u 2025. godini, pa ¢e se pokusati u naredne tri
godine veci dio sredstava iskoristiti za pokrice ove vrste rashoda, naravno, opet ono $to je
neophodno za poslovanje ustanove.

Najveci dio rashoda za nabavu nefinancijske imovine u 2026. odnosi se na nabavu nove
opreme, i to stolova, stolica, racunala, printera, kreveta, no¢nih ormari¢a, kolica i stalaka za
pelene, uredaja za fizikalnu terapiju, Stednjaka, stroja za palacinke, perilice rublja, te
elektricnog automobila. Osim toga, u planu je i pregradivanje zidova kako bi se bolje
iskoristio prostor u radnoj terapiji.
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3. POSEBNI DIO FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. | PROJEKCIJA
ZA 2027. 1 2028. GODINU

3.1. TABLICE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA ZA 2026. |
PROJEKCIJA ZA 2027. 1 2028. GODINU
Il. POSEBNI DIO
PROGRAMSKA KLASIFIKACIJA
& . lzvrSenje Tekuci plan Projekcija Projekcija
Slifi AL 2024, 2025. T AE, 2027. 2028.
PROGRAM PODIZANJE KVALITETE |
DOSTUPNOSTI SOCIJALNE 223.365,50 436.737,00 206.581,00 34.764,00 0,00
1304 SKRBI
Tekuéi projekt | RAD ZA OPCE DOBRO BEZ
T1304 40 NAKNADE 288,76 0,00 0,00 0,00 0,00
Izvor OPCI PRIHODI | PRIMICI -
financiranja 11 | ZUPANIJSKI PRORACUN 288,76 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 288,76 0,00 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 288,76 0,00 0,00 0,00 0,00
OCUVANJE RADA | PODIZANJE
Aktivnost RAZINE KVALITETE USLUGA U
A1304 36 DOMOVIMA ZA STARIJE | 168.275,14 230.000,00 0,00 0,00 0,00
NEMOCNE OSOBE
lzvor OPCI PRIHODI | PRIMICI -
financiranja_ 11 | ZUPANISKI PRORACUN 168.275,14 | 230.000,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 149.666,12 230.000,00 0,00 0,00 0,00
31 Rashodi za zaposlene 149.666,12 230.000,00 0,00 0,00 0,00
4 _Rash_odi za nabavu nefinancijske 18.609,02 0,00 0,00 0,00 0,00
imovine
42 Rashodi za nabavu proizvedene 9.808,88 0,00 0,00 0,00 0,00
dugotrajne imovine
45 Rashodi za dodatna ulaganja na 8.800,14 0,00 0,00 0,00 0,00
nefinancijskoj imovini
Kapitalni FINANCIRANJE PROJEKTA
projekt K1304 ZAZELI-POMOGC U KUGI 54.801,60 206.737,00 206.581,00 34.764,00 0,00
10
lzvor Pomodi iz drzavnog proracuna 0,00 0,00 30.987,00 5.215,00 0,00
financiranja 50
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 30.987,00 5.215,00 0,00
31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00 30.987,00 5.215,00 0,00
lzvor POMOCI - ZUPANIJSKI
financiranja 52 | PRORAGUN - EU PROJEKTI 54.801,60 | 206.737,00 0,00 0,00 0,00
3 Rashodi poslovanja 54.801,60 206.737,00 0,00 0,00 0,00
31 Rashodi za zaposlene 54.801,60 200.337,00 0,00 0,00 0,00
32 Materijalni rashodi 0,00 6.400,00 0,00 0,00 0,00
Izvor .
) . Fondovi EU 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
financiranja 56
Izvor
financiranja Fondovi EU 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
561
3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 175.594,00 29.549,00 0,00
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31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00 169.350,00 28.175,00 0,00

32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 6.244,00 1.374,00 0,00

PROGRAM SUFINANCIRANJE USTANOVA

1308 SOCIJALNE SKRBI PREMA 772.205,91 | 930.061,00 929.676,00 | 929.676,00 | 929.676,00
MINIMALNOM STANDARDU
OSNOVNI PROGRAM

Aktivnost ZBRINJAVANJA STARIJIH

1305 01 OSOBA - DOMOVI ZA STARIIE | 772.205,91 | 930.061,00 929.676,00 | 929.676,00 | 929.676,00
NEMOCNE OSOBE

lzvor A . .

financiranja 43 Ostali prihodi za posebne namjene 0,00 0,00 929.676,00 929.676,00 929.676,00

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 844.676,00 | 844.676,00 | 844.676,00

31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00 807.000,00 | 807.000,00 | 807.000,00

32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 37.676,00 37.676,00 37.676,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske 0,00 0,00 85.000,00 |  85.000,00 |  85.000,00
Imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene 0,00 0,00 84.000,00 |  84.000,00 |  84.000,00
dugotrajne imovine

45 Rashodi za dodatna ulaganja na 0,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
nefinancijskoj imovini

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE

financiranja 46 | NAMJENE - DECENTRALIZACIJA | (/2205.91 | 929.676,00 0,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 732.310,00 894.676,00 0,00 0,00 0,00

31 Rashodi za zaposlene 690.000,00 857.366,00 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 42.310,00 37.310,00 0,00 0,00 0,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske 39.895,91 35.000,00 0,00 0,00 0,00
Imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene 3173446 |  26.330,00 0,00 0,00 0,00
dugotrajne imovine

45 Rashodi za dodaina ulaganja na 8.161,45 8.670,00 0,00 0,00 0,00
nefinancijskoj imovini
PRIHODI ZA POSEBNE

Izvor NAMJENE - DECENTRALIZACIJA

financiranja 47 | - VISAK IZ PRETHODNE 0,00 385,00 0,00 0,00 0,00
GODINE

3 Rashodi poslovanja 0,00 385,00 0,00 0,00 0,00

31 Rashodi za zaposlene 0,00 385,00 0,00 0,00 0,00
FINANCIRANJE DOMOVA ZA

PROGRAM STARIJE | NEMOCNE OSOBE

8011 IZVAN ZUPANIJSKOG 1.022.341,41 | 1.393.273,59 | 1.610.000,00 | 1.610.000,00 | 1.610.000,00
PRORAGUNA
FINANCIRANJE DOMOVA ZA

Aktivnost STARIJE | NEMOGCNE OSOBE

ASOL1 01 |ZVAN ZUPANIJSKOG 1.022.341,41 | 1.393.273,59 | 1.610.000,00 | 1.610.000,00 | 1.610.000,00
PRORACUNA

lzvor Vlastiti prihodi 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

financiranja 31

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00

Izvor VLASTITI PRIHODI -

financiranja 32 | PRORACUNSKI KORISNICI 2.054,55 3.000,00 0,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 2.054,55 3.000,00 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 2.054,55 3.000,00 0,00 0,00 0,00

lzvor Ostali prihodi za posebne namjene 0,00 0,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00

financiranja 43

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00 | 1.600.000,00

31 Rashodi za zaposlene 0,00 0,00 943.000,00 | 943.000,00 | 943.000,00

32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 642.000,00 | 642.000,00 | 642.000,00
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34 Financijski rashodi 0,00 0,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima

37 na temelju osiguranja i druge 0,00 0,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
naknade

Izvor PRIHODI ZA POSEBNE

financiranja 49 | NAMJENE - OSTALO 1.003.681,05 | 1.371.772,59 0,00 0,00 0,00

3 Rashodi poslovanja 1.003.681,05 | 1.356.965,33 0,00 0,00 0,00

31 Rashodi za zaposlene 473.211,82 703.965,33 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 521.081,89 637.000,00 0,00 0,00 0,00

34 Financijski rashodi 3.746,74 6.000,00 0,00 0,00 0,00
Naknade gradanima i ku¢anstvima

37 na temelju osiguranja i druge 5.640,60 10.000,00 0,00 0,00 0,00
naknade

4 Rashodl za nabavu nefinancijske 0,00 14.807,26 0,00 0,00 0,00
imovine
Rashodi za nabavu proizvedene

42 dugotrajne imovine 0,00 4.312,52 0,00 0,00 0,00
Rashodi za dodatna ulaganja na

45 nefinancijskoj imovini 0.00 10.494,74 0,00 0,00 0,00

][.Zvor o Pomo¢i iz drzavnog proracuna 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

inanciranja 50

3 Rashodi poslovanja 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

32 Materijalni rashodi 0,00 0,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00

lzvor POMOC! - KORISNICI 6.480,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00

financiranja 54

3 Rashodi poslovanja 6.480,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 6.480,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00

lzvor DONACIJE 10.125,81 10.100,00 0,00 0,00 0,00

financiranja 62

3 Rashodi poslovanja 2.001,31 0,00 0,00 0,00 0,00

32 Materijalni rashodi 2.001,31 0,00 0,00 0,00 0,00

4 Rashodi za nabavu nefinancijske 8124550 |  10.100,00 0,00 0,00 0,00
imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene 383650 |  10.100,00 0,00 0,00 0,00
dugotrajne imovine

45 Rashodi za dodatna ulaganja na 4.288,00 0,00 0,00 0,00 0,00
nefinancijskoj imovini

lzvor PRIHODI OD PRODAJE

financirania 72 PROIZVEDENE DUGOTRAJNE 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00

. IMOVINE

4 Rashodl za nabavu nefinancijske 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00
imovine

42 Rashodi za nabavu proizvedene 0,00 1.401,00 0,00 0,00 0,00

dugotrajne imovine
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3.2. OBRAZLOZENJE POSEBNOG DIJELA FINANCIJSKOG PLANA
ZA 2026. | PROJEKCIJA ZA 2027. 1 2028. GODINU

NAZIV KORISNIKA:

SAZETAK
DJELOKRUGA RADA

DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR

DOM ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE BELI MANASTIR (dalje u tekstu: Dom)
je ustanova socijalne skrbi koja pruza usluge smjestaja i skrbi za starije osobe i osobe
s invaliditetom. Osnovan je 1987. godine kao Centar za drustvenu brigu o starijim
osobama Beli Manastir, a sadasnji naziv nosi od 2001. godine

Odlukom o prijenosu osnivackih prava Ministarstvo rada i socijalne skrbi temeljem
¢lanka 36. Zakona o izmjenama i dopunama Zakona o socijalnoj skrbi (NN broj
59/01) i Odlukom Vlade Republike Hrvatske od 20.12.2001. godine, te rjeSenjem
Trgovackog suda u Osijeku izvrSena je i promjena osnivaca ustanove. Spomenutim
aktima osnivac¢ viSe nije Republika Hrvatska ve¢ se osnivacka prava od 01.01.2002.
godine prenose na Osjecko-baranjsku zupaniju.

Prema Statutu Doma, djelatnost ustanove, kao javne ustanove socijalne skrbi, je:

- pruzanje usluga u okviru smjestaja: stanovanja, prehrane, njege, brige 0
zdravlju, socijalnog rada, psihosocijalne rehabilitacije, fizikalne terapije,
radne terapije, radnih aktivnosti, aktivnog provodenja vremena i
organiziranog prijevoza, ovisno o utvrdenim potrebama i izboru korisnika

- pruzanje usluga poludnevnog i cjelodnevnog boravka (trenutacno se ne
provodi),

- pruzanje usluge pomo¢i u kucéi (prehrana vanjskih korisnika)

- pruzanje usluge organiziranog stanovanja u stambenim jedinicama
(trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga savjetovanja (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga struéne procjene (trenutaéno se ne provodi)

- pruzanje usluga psihosocijalnog savjetovanja (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga psihosocijalne podrske (trenutacno se ne provodi)

- pruzanje usluga osobne asistencije (trenutacno se ne provodi).

Pored navedenih djelatnosti, Dom mozZe obavljati i druge poslove koji sluze
obavljanju navedenih djelatnosti, ako se oni u manjem opsegu ili uobicajeno obavljaju
uz djelatnost upisanu u sudski registar.

Rad Doma temelji se na Zakonu o socijalnoj skrbi. Sukladno Statutu Doma, a zbog
ekonomiénijeg obavljanja poslova, organizacijom i sistematizacijom poslova Doma
utvrdene su sljedece ustrojbene jedinice:

1. Odijel socijalnog rada
2. Odjel radne terapije
3. Odjel racunovodstvenih i administrativnih poslova
3.1. Odsjek pravnih i administrativnih poslova
Odjel zdravstvene, pojacane njege korisnika
Odjel fizioterapije
Odjel izvaninstitucionalnih usluga i drugih programa u lokalnoj
zajednici
7. Odjel pomo¢no-tehnickih poslova
7.1. Odsjek za tehni¢ke poslove i odrzavanje objekta i opreme
7.2. Odsjek za pomoéne poslove i Eistocu objekta
7.3. Odsjek prehrane

o0k
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FINANCIJSKI PLAN ZA
RAZDOBLIJE
2026. - 2028.:

Pregled financijskih sredstava po programima:

NAZIV PROGRAMA

2026.

2027.

2028.

Sufinanciranje ustanova
socijalne skrbi prema
minimalnom standardu
(PROGRAM 1305)

929.676,00

929.676,00

929.676,00

Financiranje domova za
starije i nemoéne izvan
Zupanijskog proracuna
(PROGRAM 8011)

1.610.000,00

1.610.000,00

1.610.000,00

Podizanje kvalitete i
dostupnosti socijalne
skrbi (PROGRAM
1304)

206.581,00

34.764,00

0,00

UKUPNO:

2.746.257,00

2.574.440,00

2.539.676,00
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NAZIV PROGRAMA:

OPIS PROGRAMA,
OPCI 1 POSEBNI
CILJEVI:

POVEZANOST
PROGRAMA SA
STRATESKIM
DOKUMENTIMA:

ZAKONSKA OSNOVA
ZA UVODENIJE
PROGRAMA:

NACIN [ SREDSTVA
ZA REALIZACIJU
PROGRAMA:

POKAZATELIJI
USPJESNOSTI:

SUFINANCIRANJE USTANOVA SOCHNALNE SKRBI PREMA MINIMALNOM
STANDARDU

U okviru decentraliziranih sredstava za djelatnost socijalne skrbi osiguravaju se
sredstva za minimalni standard socijalnih ustanova. Visinu sredstava za ostvarenje
minimalnih standarda za svaku prora¢unsku godinu utvrduje Vlada Republike Hrvatske
Odlukom. Kod domova za starije i nemocne osobe minimalni standard je propisan za
rashode za zaposlene, materijalne rashode, hitne intervencije i rashode za nabavu
nefinancijske imovine.

Ovim programom tezi se odrzavati i unaprijediti standard i kvaliteta usluga koje se
pruzaju korisnicima.

Osobito je vazan dio ovog programa financiranje nabave opreme koja znatno
poboljsava kvalitetu usluga u Domu te sredstva za hitne intervencije koja omogucuju
izvodenje svih planom nepredvidenih hitnih radova.

Ciljevi ovog programa su: omoguditi visi standard kvalitete usluge, osiguranje
sredstava za pravovremeno izvrSavanje svih obveza prema zaposlenima i prema
dobavlja¢ima, te neometano poslovno funkcioniranje ustanove.

Posebni cilj je podi¢i brigu i skrb o starijim osobama na visu razinu.

Plan razvoja Osjecko-baranjske zupanije za razdoblje do 2027. godine

Posebni cilj 2. Razvoj i unaprjedenje sustava zdravstva i socijalne skrbi

Mjera 2.3. JaCanje i razvoj mreZe potrebnih socijalnih usluga i infrastrukture za
pruzanje socijalnih usluga

Namjenska sredstva planirana su u Prora¢unu Zupanije temeljem Zakona o0 socijalnoj
skrbi, Odluke o minimalnim financijskim standardima, kriterijima i mjerilima za
decentralizirano financiranje domova za starije i nemo¢ne osobe, te Odluke o
kriterijima, mjerilima i na¢inu financiranja domova za starije i nemoc¢ne &iji je osnivac
Osjecko — baranjska zZupanija.

Op¢i prihodi u 2026. godini jednaki su kao i 2025. godine, a toliko se planiraju i za
2027.12028. godinu.

R.b. | Naziv aktivnosti/projekta 2026. 2027. 2028.
1. Osnovni program
Zhrinjavanja starlihn 0062 | 29 676,00 | 920.676,00 |  929.676,00
- domovi za starije i
nemoc¢ne osobe
Ukupno program; 929.676,00 929.676,00 929.676,00
Zadrzavanje kvalitete usluga sufinanciranjem ukupnih troskova
Pokazateli Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
R.b. azaltel] . vrijednost | vrijednost | vrijednost
uspjesnost vrijednost 2026 2027 2028
1. Sufinanciranje
ustanova socijalne
skrbi, udio u 35% 30% 30% 30%
ukupnim
rashodima
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NAZIV PROGRAMA:

OPIS PROGRAMA,
OPCI I POSEBNI
CILJEVI:

POVEZANOST
PROGRAMA SA
STRATESKIM
DOKUMENTIMA:

ZAKONSKA
OSNOVA ZA
UVODENIJE
PROGRAMA:

NACIN [ SREDSTVA
ZA REALIZACIJU
PROGRAMA:

FINANCIRANJE DOMOVA ZA STARIE I NEMOCNE IZVAN ZUPANIJSKOG
PRORACUNA ,
- PRIHODI ZA POSEBNE NAMJENE, VLASTITI PRIHODI I POMOCI

Financijski plan Doma za 2026. i projekcije za 2027. i 2028. godinu temelje se na
planiranom smjestaju za 206 korisnika.

Korisnici Doma su starije i nemoéne osobe koje koriste usluge stanovanja, prehrane,
odrzavanje osobne higijene i higijene prostora, zdravstvenu i opéu njegu, radno
okupacijske i druge sadrzaje. Iako je Dom uvjetno podijeljen na stambeni i stacionarni
dio, usluge zdravstvene i opce njege i brige o zdravlju koriste svi korisnici kojima je to
potrebno.

Dom prema Statutu ima moguénost pruzanja usluga poludnevnog i cjelodnevnog
boravka, pomo¢i u kuéi, organiziranog stanovanja u stambenim jedinicama, medutim, od
svega navedenog provodi se jedino pomo¢ u kuéi, odnosno priprema i nosenje hrane na
kuéne adrese starijim i nemo¢nim osobama.

U svom osnovnom programu odnosno osnovnoj djelatnosti sadrzan je i cilj djelovanja
ustanove, a to je briga o starijim i nemoénim osobama, $to u radu ustanove znaci:

- briga o kvalitetnom smjestaju korisnika sukladno minimalnim standardima, a prema
potrebama obzirom na zdravstveno stanje i uvazavajuéi ostale posebnosti,

- briga o kvalitetnoj prehrani prilagodenoj dobi i specifiénim potrebama korisnika kao
Sto je dijabeticka i dijetalna prehrana;

- briga o higijeni, $to podrazumijeva osobnu higijenu korisnika, urednost i ¢isto¢u
prostora u kojem zive te redovitu brigu o ¢isto¢i rublja, posteljine i sl.

- cjelodnevna briga o zdravstvenom statusu korisnika kroz rad u tri smjene
zdravstvenog osoblja u ustanovi te dostupno$¢u lijeénika opée prakse, kao i
organiziranju i prijevozu na sve specijalisti¢ke preglede i pretrage.

U ustanovi se vodi briga o prostoru u kojem korisnici zive, koji se redovito odrzava, te se
prema potrebama i mogucénostima zamjenjuju i nabavljaju potrebni uredaji i oprema.
Istovremeno, vodi se briga i ureduje okoli§ Doma kako bi Se korisnicima pruZila
mogucénost boravka u dvoristima Doma, kao i okolnom prostoru, §to je, takoder,
¢imbenik bolje kvalitete zivljenja.

Ciljevi koje tijekom 2026.godine Dom zeli ostvariti su: podizanje kvalitete i standarda
zivota korisnika u Domu, podizanje kvalitete i standarda pruzene zdravstvene usluge i
usluge njege, te podizanje kvalitete usluge socijalnog rada i radne terapije.

Poseban cilj je podizanje razine zdravstvene zastite i opcenito podizanje zadovoljstva
korisnika Doma.

Plan razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine

Posebni cilj 2. Razvoj i unaprjedenje sustava zdravstva i socijalne skrbi

Mjera 2.3. JaCanje i razvoj mreze potrebnih socijalnih usluga i infrastrukture za
pruzanje socijalnih usluga

Sredstva su planirana temeljem Zakona o socijalnoj skrbi, Zakona o ustanovama,
Pravilnika o mjerilima za pruzanje socijalnih usluga, kao i drugih zakonskih i
podzakonskih akata.

Financijska sredstva planiraju se i odredena su temeljem Odluke o kriterijima, mjerilima
i nadinu financiranja domova za starije i nemo¢ne osobe ¢iji je osniva¢ Osjecko —
baranjska zupanija.

Za 2026. godinu procjena je, ujedno i nadanje, da ¢e biti ve¢a popunjenost Doma nego
prethodnih godina jer se konstantno ulaZze u infrastrukturu, kao i u pobolj$anje uvjeta
zivota Korisnika. Osim toga, planira se i povecanje cijena usluga smjeStaja pa se time

oc¢ekuje i veci prihod iz ovih aktivnosti nego prethodnih godina.
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POKAZATELIJI
USPJESNOSTT:

Naziv
Rb. aktivnosti/projekta 2026, 2021, 2028
Financiranje domova

za starije i nemocne

0sobe izvan 1.610.000,00 | 1.610.000,00 1.610.000,00
zupanijskog
proracuna
Ukupno program: 1.610.000,00 | 1.610.000,00 1.610.000,00

Od navedenih 1.610.000,00 eura 1.600.000,00 eura odnosi se na rashode koji se
pokrivaju prihodima od usluga smjestaja korisnika Doma, te manjim dijelom od vanjskih
korisnika prehrane, 3.000,00 eura odnosi se na pokrié¢e vlastitim prihodima (prehrana
zaposlenika i najam prostora), dok se 7.000,00 eura planira pokriti iz pomo¢i drzavnog
proracuna za pokrice cijene plina.

Optimalan broj zaposlenih, bolja organizacija rada i kvalitetna skrb o starijim osobama.
Osigurana je sva potrebna oprema, uvjeti za zaposlene i korisnike Doma.

Optimalan broj zaposlenih i dobra organizacija rada rezultira dobrim poslovanjem,
izvrSava se redovita isplata placa te svih naknada zaposlenima, redovito placanje obveza
prema dobavljac¢ima. Vazno za ostvarenje potrebnih prihoda je i vrlo visoka naplativost
usluga jer se vodi briga o naplati potraZivanja.

Posebna briga usmjerena je na organizaciju Zivota korisnika u Domu i to na kvalitetnu
prehranu starijih osoba smjestenih u ustanovu, higijenu, te brigu struénog osoblja. Prate
se standardi prehrane za starije osobe i vodi se briga o korisnicima s posebnim potrebama
u prehrani.

Smjestaj u stacionarnom dijelu osigurava kontinuiranu zdravstvenu skrb te njegu na
visokoj razini kroz rad stru¢nog medicinskog osoblja i svu potrebnu opremu i materijale.
Korisnicima u stambenom dijelu osiguran je kvalitetan smjestaj sukladno potrebama
starijih osoba, prehrana, higijenski uvjeti na visokoj razini. Takoder, osigurana je
mogucénost uklju¢ivanja u aktivnosti radno — okupacione terapije te organizirani razni
dogadaji u smislu kulturno zabavnih aktivnosti.

Da bi se postigao Sto kvalitetniji rad, zaposleni se upucuju na edukacije i strucno
osposobljavanje kako bi pratili sve promjene u sustavu.

Aktivno se provodi zastita na radu, zadovoljavaju se uvjeti za zastitu od pozara i zastitu
okolisa, te se pravilno primjenjuju HACCP sustavi.

Osiguravaju se redovita investicijska odrzavanja zgrade Doma i opreme, po potrebi.

S obzirom na kvalitetu rada velik je broj zahtjeva za smjestaj u Dom.

Pokazatelj Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
.y . - vrijednost vrijednost vrijednost
uspjesnosti vrijednost 2026. 2027, 2028,
1. Pravovremena
isplata placa svim 100% 100% 100% 100%
zaposlenima
2. Naplativost usluga | g, 100% 100% 100%
smjeStaja
3. Pokric¢e ukupnih
rashoda ostvarenim 65% 70% 70% 70%
vlastitim prihodima
4. Broj edukacija,
strucnog. . 7 8 8 8
osposobljavanja
osoblja
5. Broj zahtjeva za 340 360 360 360
smjestaj
6. Broj vanjskih 7 20 20 20
korisnika prehrane
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NAZIV PROGRAMA:

OPIS PROGRAMA, OPCI
| POSEBNI CILJEVI:

POVEZANOST
PROGRAMA SA
STRATESKIM
DOKUMENTIMA:

ZAKONSKA OSNOVA
ZA UVODENIJE
PROGRAMA:

NACIN [ SREDSTVA ZA
REALIZACIJU
PROGRAMA:

POKAZATELIJI
USPJESNOSTT:

PODIZANJE KVALITETE | DOSTUPNOSTI SOCIJALNE SKRBI
- POMOCI IZ DRZAVNOG PRORACUNA I FONDOVI EU (Projekt ,, Zazeli...*)

Program obuhvaca aktivnosti pomod¢i starijim i nemo¢nim osobama koje nisu
smjestene U instituciju pod nazivom ,,Zazeli - pomo¢ u kucéi‘.

Osjec¢ko — baranjska zupanija osigurava sredstva za financiranje projekta "Zazeli -
pomo¢ u kuéi", odnosno za isplatu place za Zene koje budu u radnom odnosu preko
naseg Doma, a koje se brinu o starijim i nemo¢nim korisnicima koji se prijave za tu
uslugu. Svaka zaposlenica trebala bi brinuti o Sest korisnika i obilaziti ih po njihovim
kuéama (ili stanovima). Prednost u zaposljavanju imaju zene starije od 50 godine koje
su duze izvan radnog odnosa. Ciljevi u ovom programu su osnazivanje Zena na trzistu
rada, pomo¢ starijim i nemo¢nim osobama izvan institucija, te veliko zadovoljstvo
ljudi starije zivotne dobi zbog obilaska, podrske i pomoéi za vrijeme trajanja projekta
»Zazeli —pomod u kuéi®.

Poseban cilj ovog programa je prevencija institucionalizacije, odnosno omoguditi
starijim 1 nemoénim osobama §to duZzi ostanak u svom domu i poznatom okruzenju
kroz pomoéi u osnovnim aktivnostima u kucanstvu, kao $to su nabavke lijekova i
kuénih potrepstina, te odrzavanje prostora u kKojem borave. Na taj nadin bitno se
poboljsava kvaliteta Zivota starijih i nemoénih osoba i Smanjuje se socijalna
iskljucenost.

Plan razvoja Osjecko-baranjske Zupanije za razdoblje do 2027. godine
Posebni cilj 2. Razvoj i unaprjedenje sustava zdravstva i socijalne skrbi
Mjera 2.2. Smanjivanje siromastva i socijalne iskljucenosti
2.3. Jacanje i razvoj mreze potrebnih socijalnih usluga i infrastrukture za
pruzanje socijalnih usluga

Proracun Osjecko — baranjske zupanije

Do sada se ovaj projekt financirao u cijelosti iz EU projekata, a od 2026. godine iz
drzavnog proracuna financira se 15%, dok se preostalih 85% pokriva iz EU fondova.

R.b. Naziv aktivnosti/projekta 2026. 2027. 2028.
1. | Financiranje projekta 206.581,00 |  34.764,00 0,00

,Zazeli-pomo¢ u kuéi“
Ukupno program: 206.581,00 34.764,00 0,00

Veliki broj zadovoljnih ljudi starije Zivotne dobi zbog obilaska, podrske i pomoci za
vrijeme trajanja projekta ,,Zazeli — pomo¢ u kuci®, uz pravovremenu isplatu plaée
zaposlenicima tog projekta.

Pokazatelj Polazna Ciljana Ciljana Ciljana
.y . - vrijednost vrijednost vrijednost
uspjesnosti vrijednost 2025, 2026. 2027
1. Isplata place za
radnice iz projekta |, 549 100% 100% 100%
Zazeli - pomo¢ u
kuéi"
2. Zahtjevi za
koriStenjem
usluga projekta 100 150 150 150
»Zazeli — pomod u
kuéi"
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4. ZAKLJUCAK

Financijski plan za 2026. i projekcije za 2027. i 2028. godinu su uravnotezeni, §to zna¢i da se
planiraju prihodi jednako kao i rashodi, odnosno u jednakom iznosu. Na kraju 2025. planira se
ostvariti viSak prihoda koji bi se prenio u 2026., ¢ime bi se pokrio viSak rashoda u toj godini.
To je, naravno, samo plan, a stvarno izvrSenje odvija se sukladno potrebama Doma.

U svakom slucaju, bez obzira na sve teze okolnosti poslovanja, bez obzira na poremecaj
trziSta izazvan raznim okolnostima na koje se ne moze utjecati (ratovi, bolesti...), Dom
nastoji poslovati pozitivno i ne odstupa od svojih ciljeva, a to je krajnje zadovoljstvo svih
svojih korisnika.

Osjecko — baranjska zupanija, kao osniva¢, u mnogome pomaze rad Doma i zahvaljujuci njoj,

ciljevi se puno lakSe ostvaruju i svake godine sve viSe se napreduje u svakom aspektu
poslovanja i, $to je najvaznije, korisnici su zadovoljniji.

Ravnatelj: Predsjednik Upravnog vijeca:
Tomislav Peran, univ. mag. theol. Damir Pauli¢, dipl. oec.
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